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Après le BTS ?

Poursuites d'études envisageables

Licence pro mention activités juridiques : assistant juridique
Licence pro mention management et gestion des organisations
Licence pro mention métiers de la gestion et de la comptabilité
Diplôme de responsable en marketing, commercialisation et gestion
Diplôme supérieur en marketing, commerce et gestion

Le BTS Gestion de la PME permet aux titulaires d’assumer des responsabilités variées dans les domaines administratif, commercial et
de gestion au sein d’une entreprise ou en tant que prestataire externe pour différentes PME.
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BTSGESTION DE LA PME

Postes potentiels

Assistant(e) de direction
Assistant(e) de gestion PME-PMI
Assistant(e) RH
Assistant(e) comptable
Assistant(e) commerciale

*Diplôme d'état avec épreuves d'examens en C.C.F. et ponctuelles.
  Modalités et délais conformes à la loi.
  Tarif public : financé intégralement par l'OPCO et l'entreprise.
  Aucun frais de formation, ni d'inscription à la charge de l'élève.
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01 49 03 71 20 - contact@agefa.org – www.cfa-api.fr

Durée de la formation

Rythme d’alternance

Programme

Accompagnement individuel

Conditions d'admission

Contact

3 jours entreprise / 2 jours école

Aide pour trouver un contrat d’alternance
Création de CV, lettre de motivation 
Pitch de présentation

 2 ans

Sur dossier pédagogique . 
Admission définitive à la signature d’un

contrat d’apprentissage.

contact@agefa.org

Culture générale et expression
Langue vivante étrangère 1
Culture économique, juridique et
managériale
Gérer la relation avec les clients et les
fournisseurs de la PME
Participer à la gestion des risques de la
PME
Gérer le personnel et contribuer à la
GRH de la PME
Soutenir le fonctionnement et le
développement de la PME
Epreuve facultative Langue vivante
étrangère 2

www.cfa-api.fr
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